PRIMARIA COMUNEI GHIDICI

JUDETUL DOLJ

DISPOZITIA
NR. 185/08.04.2024

privind numirea d-nei Grama Georgeta , consilier de etici §i monitorizarea respectirii

normelor de conduita

-Avand in vedere:

referatul nr.1742/08.04.2024 al d-nei Pomacu Ramona Loredana, secretar general al
comunei Ghidici, judetul Dolj;

declaratia de integritate nr. 1746/08.04.2024 completati de d-na Grama Georgeta
functionar public de executie in functia de inspector , clasa I, grad profesional super1or
in cadrul Compartimentului Contabilitate;

Tinand cont de prevederile:

art. 451 - 454 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi
completdrile ulterioare;

H.G. nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de
organizare a activititii si procedura de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale consilierului de etici, precum si pentru aprobarea modalitatii de
raportare a institutiilor si autoritafilor in scopul asigurdrii implementarii, monitorizarii
si controlului respectdrii principiilor §i normelor privind conduita functionarilor
publici;

In temeiul art. 155 alin (1) lit d, alin (5) lit e, art. 196 alin.(1) lit b ,din OUG nr.

'57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI GHIDICI

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu 1 Aprilie 2024 , d-na Grama Georgeta, avand functia de inspector , clasa
I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Contabilitate, se desemneazi
consilier de eticd pentru consiliere eticd - si pentru monitorizarea respectirii normelor de
conduity a functionarilor publici din aparatul de specialitate al primarului comunei Ghidici,
pentru o perioadd de 3 ani de la data emiterii prezentei dispozifii.

Art. 2. Consilierul de etica indeplineste urmitoarele atributii:

a) monitorizeazd modul de aplicare §i respectare a principiilor si normelor de conduita

de citre functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si intocmeste
rapoarte si analize cu privire la acestea,;



b)

d)

g)

desfiigoard activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitarii scrise a functionarilor
publici sau la initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseazi cu o
solicitare, insa din conduita adoptaté rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului
acestuia; 7

elaboreazi analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitdtile care se manifestd in
activitatea functionarilor publici din cadrul autorititii sau institutiei publice si care ar
putea  determina o Incdlcare a principiilor §i normelor de conduitd, pe care le

inainteazd conducdtorului autoritdtii sau institutiei publice, §i propune mésuri pentru

inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor i a vulnerabilitétilor;

organizeazi sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de
eticd, modificdri ale cadrului normativ in domeniul eticii si integrititii sau care
instituie obligatii pentru autorititile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor
cetifenilor in relatia cu administratia publicd san cu autoritatea sau institutia publica
respectivi;

semnaleazi practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incilcarea
principiilor si normelor de conduit in activitatea functionarilor publici;

analizeaza sesizérile si reclamatiile formulate de cetéteni si de ceilalti beneficiari ai
activitdtii autoritifii sau institutiei publice cu privire la comportamentul persohalului
care asigurd relatia directd cu cetétenii si formuleazi recomandéri cu caracter general,
féra a interveni in activitatea comisiilor de discipling;

poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetétenilor gi beneficiarilor

~directi ai activitdtii autoritdfii sau institutiei publice cu privire la comportamentul

personalului care asigurd relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora
despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau institufia publicd respectiva.

Art. 3. Fisa postului corespunzitoare functiei definute de consilierul de eticd va fi elaboratd in
conformitate cu prevederile art. 452 alin (4) din Codul administrativ si a prezentei dispozitii.

Art. 4. Incepand cu data prezentei, se abrogé orice dispozitie contrara.

Art. 5. Prezenta dispozitie se poate contesta potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art. 6. Cu ducerea la indeplinirea a prezentei dispozitii se Insircineaza persoana nominalizati
laart. 1.

Art, 7. Prezenta dispozitie se comunicé:

Institutiei Prefectului judeului Dolj;
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
D-nei Grama Georgeta.

SECRETAR GENERAL,

POMACU RAMONA LOREDANA




